地理与旅游学院选拔卓越师范班学员的通知
为了进一步提高人才培养质量，适应国家经济社会发展和教育改革发展的总体要求，创新教师教育人才培养机制，学院决定实施地理师范生卓越教师培养计划，发挥引领示范作用，推动学院地理师范生教育改革创新。
一、培养目标
学院重视地理卓越教师培养班学生的选拔和培养工作，依据教师专业化理念，尽可能培养造就理念先进、热心师范、师德高尚、业务精湛、锐意创新的高素质专业化地理教师。
二、选拔程序
（一）招生对象：我院2018级地理科学专业学生
（二）报名条件
    1.立志从事教师工作，热爱教育事业，品学兼优，身心健康。
    2.获过校级“三好学生”奖、“优秀学生干部”、师范技能大赛奖者优先选拔。 
    3.其他特长获奖证书者将纳入选拔考虑范围。
（三）选拔人数
从18地理科学师范生中选拔30人组成。 
（四）选拔方式
由地理与旅游学院安排统一面试，面试以试讲形式进行，试讲内容自定，初高中均可，试讲时间6分钟左右。由各面试的评委老师打分，按成绩由高到低确定最终人选。
（五）时间安排
面试时间：2020年12月。
上课时间：地理师范生卓越教师班各项培训活动的时间主要安排在2020年春季学期的周末及其他无课时间。

附件：1.地理与旅游学院卓越教师培养计划报名表

附件一
地理与旅游学院卓越师范生培养报名表
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	照
片

	专业
	
	学号
	
	联系方式
	
	

	身份证号
	
	

	有何特长
及成绩

	

	在校期间获奖励情况
	

	以上内容属实。

本人签名：

日期：      年    月   日
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