2019地理与旅游学院本科教学审核评估整改

工作方案
针对审核评估专家提出的相关意见，地理与旅游学院高度重视，并制定以下评估整改工作方案，以推进各项评估整改工作的顺利进行。
一、评估整改领导小组
学院成立评估整改领导小组，全力推进评估整改工作。
组  长：赵卫新、李存
副组长：王丰年、戴学军
成  员：学院全体教职员工
二、评估整改要求
1、以整改促建设

推进规范化的课程建设、实践教学建设、教学组织建设、教风学风建设、教学保证制度建设，特别是专业建设。
2、以整改促改革
深入落实立德树人、学生中心、结果导向、持续改进的教育教学理念和高教40条的改革措施。
3、以整改促管理

建立和完善适应于高素质应用型本科人才培养的教学标准、教学管理制度和激励约束机制，并落实到位。
4、以整改促发展
促进地理信息科学专业“2020新专业评估”，地理科学专业2021前师范认证，旅游管理专业2021前的广东省分专业招生配套的“专业评估”，全面提高教学科研实力与水平。
三、评估整改内容
1、制定2019版人才培养方案
根据《惠州学院关于修订2019版人才培养方案的指导意见》，启动2019版人才培养方案的修订工作，要求学院专业建设委员会对新版人才培养方案进行充分论证和修订，在全院开展基于OBE理念的培养方案的论证和学习。
具体要求：
1）高度认识学院人才培养目标、定位及内涵，进一步把握、理解人才培养目标，精准契合学校总体目标与定位，凝练专业培养目标。 
2） 将学校的顶层设计和整体规划转化为本科人才培养总目标的内涵和标准，并将其完全固化到各专业人才培养方案中。深度关注各专业培养目标能否支撑学校人才培养目标；关注专业培养目标能否支撑毕业生就业岗位能力需求；关注各课程教学目标能否支撑专业人才培养目标；关注各课程教学方式、考核方式能否支撑课程培养目标。
3） 各专业制定人才培养方案，首先要明确培养目标的构成要素，人才培养类型要与学院类型定位吻合；培养要求（专业质量标准）要清晰、具体，专业核心能力要明确，据此确定知识结构、专业核心课程及课程体系；
4） 对专业质量标准进行充分论证，进行新版培养方案配套的教学大纲的修订。
5） 各特色班、卓越班要制定有针对性的培养方案，对应教育部卓越人才培养计划，对应产业需求和行业标准，体现卓越人才培养特色。
2、狠抓课堂教学质量
1） 进一步强化教学理念转换，真正树立以学生为中心的人才培养观，强化本科教学的主体地位，高度认知学校人才培养总目标的实现是建立在每门课程坚实基础之上的；细化学校人才培养总目标这把宏观尺子，建立每门课程（至少核心课程）教学内容、实施方式、过程考核等微观尺子。
2）制定毕业要求实现矩阵，明确每门课程在人才培养过程中所发挥的作用。修订培养方案时，撤销不能很好支撑人才培养目标的课程。
3）组建核心课程教学团队；大力开展教学方法研究和改革，推行探究式、案例式、项目式、发现式教学方法。
4） 进一步采取措施激励教师投入教学改革，出台相关政策，加大对教研教改奖励力度；以课堂教学改革为抓手，对接“双万计划”大力建设“金课”，淘汰“水课”。
5） 加大信息技术与教育教学深度融合的力度，加强教师新知识、新技能培训；组织超星尔雅等网络平台的应用讲座。
6） 外聘教师遵循外聘兼职以讲授实验、实务、实操、创业等类型课程的原则，减少以理论讲授为主要授课方式的外聘教师。
7）教师加强引导和培养学生自主学习的习惯；教师将学生笔记作为平时成绩的依据之一。
具体要求：严格执行课堂教学规范
1）严格按照教学计划上课（不能擅自调课、停课、代课，教学进度要一致）；
2）教师提前5分钟到教室做好课前准备；
3）教学资料齐全（教材、教学大纲、教案、教学计划、点名册等）；
4）课件制作合理（充分体现科学性、教育性、技术性、艺术性和完整性，不能出现全部整版文字的课件）；
5）整顿课堂纪律。严格考勤、要求学生不做与课堂无关的事情、要求学生在前排就坐、要求学生在课堂上记笔记。
6）教师在课堂上要关闭通讯工具（除课堂教学需要外），严禁拨打、接听电话，收发信息等；
7）加强师生互动，注意信息化教学手段的有效使用，不能出现“满堂灌”现象；
8）教师教态仪表要规范，要求教师着正装上课。
9）下课后，教师安排学生整理好教学设备和实验设备。
3、严格做好试卷相关工作
整改措施：
1）各专业深度关注本专业人才培养方案，关注每门课程教学大纲，关注课程教学方式、考核方式，关注课程试卷、试卷分析、学生成绩单，分析学校改革的顶层设计是否落实到了每门课程，落实到了每堂课，落实到了学生身上。
2）平时成绩应体现学生过程性学习效果，要严格按照《惠州学院关于实施过程性考核教学改革的指导意见》来执行，严格执行平时考核标准，并有过程考核记录，平时记录表和考试卷统一装订。
3）要重视试卷分析，对学生知识点的掌握情况要分析透彻，提出改进措施并落实到位，不断提高教学质量。
4）教师应加大教学改革力度，采用灵活多样的方式考核学生知识点的掌握情况，提高学生综合分析解决问题的能力。
4、严抓毕业论文（设计）
整改措施：
1）进一步加强毕业论文（设计）各阶段检查工作，特别是加强论文选题审核，强化在论文（设计）开题答辩环节的检查力度。
 2）加强毕业论文（设计）信息化管理。根据“中国知网”大学生毕业论文（设计）管理系统要求，做好报题选题审核、任务书审核、指导过程、论文评阅等全过程信息化管理工作。
 3）加强学生毕业论文（设计）撰写规范、学术规范的教育，强化学生学术诚信意识。
 4）为更好地支撑应用型人才培养目标，应用型专业可以探索毕业设计的可行性。
5、做好招生工作
1）学院要高度重视招生宣传：网站建设、宣传和咨询，做好、做足准备，争取更多优质生源。
2）各专业对照教育部一流专业要求，找出本专业和一流专业存在的差距。积极申报省一流专业，提前做好按专业招生的强大支撑。
地理与旅游学院
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